





Wizyta studyjna - gospodarstwa opiekuncze - dobre praktyki

W czerwcu br. LGD zorganizowato wyjazd studyjny
w celu poznania dobrych praktyk prowadzenia gospo-
darstw opiekunczych. Ten nowy rodzaj prowadzenia
dziatalnosci jest odpowiedzig na potrzeby mieszkan-
c6w w celu zapewnienia opieki nad osobami starszy-
mi. Gospodarstwa opiekunicze to forma potaczenia
prowadzenia dziatalnosci rolniczej z opieka nad oso-
bami potrzebujacymi wsparcia. Cho¢ w naszym kraju
taka forma prowadzenia dziatalno$ci jest nowoscig to
gospodarstwa te z powodzeniem funkcjonujg w in-
nych krajach Europy. Tak zwane dzienne domy pobytu
to miejsca, w ktorych osoby starsze i niepetnospraw-
ne mogga skorzysta¢ z dziennej opieki gospodarzy.
W domach tych podopieczni korzystaja z wyzywienia,
a takze chetnie pomagajg przy przygotowaniu posit-
kéw. Aktywnie spedzaja czas - oczywiScie w zalez-
nosci od swoich mozliwosci, na $wiezym powietrzu
-czasem s3 to krétkie spacery, a czasem ¢wiczenia re-
laksacyjne, czy uczestnicza w réznych grach sprawno-
$ciowych - szachy, warcaby, gry karciane. Podopieczni
moga rowniez wykonywac rézne robotki reczne: haft,
szydetkowanie. Oferty gospodarstw opiekunczych sa
bardzo rézne. W jednych podopieczni moga realizo-

wac sie artystycznie poprzez malowanie obrazow, czy

ozdabianie r6znych przedmiotéw. W innych natomiast

rozwija¢ swoje zainteresowania. Duzg zaletg gospo-
darstw opiekuniczych jest niewielka ilo$¢ podopiecz-
nych zwykle nie przekracza ona 10 oséb, jak réwniez
domowa atmosfera.

Podczas wyjazdu studyjnego odwiedzono gospo-
darstwo opiekuncze w miejscowosci Bystaw. Przeby-
wato tam piecioro podopiecznych. Nastepnie w Me-
dromierzu zwiedzono Miodowa wioske tematyczng,
jako przyktad animowania Srodowisk wiejskich, gdzie
uczestnicy uczestniczyli w warsztatach - odlewanie
Swiec z wosku pszczelego. Ostatnim punktem wyjazdu

byty gospodarstwa we wsi Trzebnicai Koslince.



LGD na lokalnych wydarzeniach kulturalnych

W tym roku Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania Dorzecza Zgtowiaczki goscita ze swoim
mobilnym punktem informacyjno-promocyjnym
na wydarzeniach kulturalnych organizowanych
w miejscowos$ciach objetych obszarem LSR. Nasza
obecnos¢ byta z jednej strony okazja do przekaza-
nia zainteresowanym mieszkanncom gmin infor-
macji na temat lokalnej strategii rozwoju, ogtasza-
nych konkursach i zasadach udzielania pomocy.
Z drugiej strony LGD zapewnito podczas impre-
zy animacje oraz konkursy dla dzieci i dorostych.
Podczas wydarzenia rozdawane byty stodkie upo-
minki i gadzety LGD - kubki, parasolki, smycze,
balony. Uczestnicy mogli rowniez poczestowac sie
pyszna grochowka lub zurkiem.

Nasze stoiska mozna byto odwiedzi¢ w wyda-
rzeniach takich jak:

o ,Swie;to Mleka” w Grabkowie dnia 11 czerwca,

o ,VII Swieto Zuru Kujawskiego” w Starym Brze-
$ciu dnia 17 czerwca,

e ,Powitanie Lata” w Amfiteatrze nad Jeziorem
Lubienskim dnia 1 lipca,

e ,Festyn na powitanie lata” w Boniewie dnia
9 lipca,

e ,Miodowe Lato” w Zarzeczewie dnia 20 sierp-
nia,

e ,Dozynki gminno-parafialne” w Izbicy Kujaw-
skiej dnia 27 sierpnia.

Osoby, ktére beda chcialty dowiedzie¢ sie wiecej
o dziatalno$ci LGD, strategii, zasadach przyzna-
wania dofinansowania oraz typach operacji, ktére
beda miaty najwieksze szanse wsparcia z budzetu
LSR zapraszamy do odwiedzenia naszego punktu
na wydarzeniu organizowanym przez gmine Wto-
ctawek dnia 3 wrzes$nia br. w Smolniku. Ponadto
LGD bedzie organizatorem wydarzenia promuja-
cego LSR dnia 23 wrze$nia 2017 roku w Lubaniu.




Warsztaty z zakresu aktywizacji spotecznej

W dniach 28-29 czerwca 2017 roku LGD organi-
zowato w Chocenskim Centrum Kultury - Biblioteka
warsztaty z zakresu aktywizacji spotecznej, w ktoérych
udziat wzieto 13 oséb. Zajecia byty prowadzone przez
Panig Agnieszke Przybysz, ktéra na co dzien zajmuje
sie rekodzietem.

Na warsztatach pierwszego dnia uczestnicy ozda-
biali herbaciarki metoda decoupage, ktoéra polegata na
pomalowaniu drewnianego pudetka kolorowa bejca,
a nastepnie na przyklejeniu na odpowiednio spre-

parowang powierzchnie wzoru wycietego z papieru
ryzowego lub serwetki papierowe;.

Drugiego dnia osoby uczestniczace w warsztatach
ozdabiaty szklane wazony metoda decupage-sospeso.
Dzieki wykorzystaniu tej metody wazony ozdobio-
ne zostaly tréjwymiarowymi kwiatami i ztoceniami.
Uczestnicy warsztatéw byli bardzo zaangazowani
w wykonywanie prac i wyrazili che¢ uczestniczenia
w podobnych inicjatywach w przysztosci. Efekty prac
do obejrzenia na zdjeciach.




Konkurs plastyczny ,, Turystyka na obhszarze LGD w oczach

Stowarzyszenie LGD Dorzecza Zgtowigczki
serdecznie zaprasza dzieci i miodziez w wieku
od 6 do 16 lat zamieszkujgce gminy: Barucho-
wo, Boniewo, Brzes$¢ Kujawski, Chocen, Chodecz,
Fabianki, Izbica Kujawska, Kowal, Miasto Kowal,
Lubraniec, Lubien Kujawski, Lubanie, gmina Wto-
ctawek do wziecia udziatu w konkursie plastycz-
nym pt. ,Turystyka na obszarze LGD w oczach
mtodych mieszkancow”. Aby wzig¢ udziat w kon-
kursie nalezy wykonac prace plastyczng (praca
ptaska wykonana dowolng technikg) o tematyce
- jak powinno wyglada¢ miejsce w mojej gminie,
w ktorym chciatabym/chciatbym spedza¢ wol-
ny czas (np.: plac zabaw, plaza, park linowy itp.).
Wykonane prace prosimy dostarczy¢ do biura
Stowarzyszenia na adres:

87- 850 Chocen, ul. Wloctawska 16 w terminie
od 1 sierpnia do 30 wrze$nia 2017 roku.

miodych mieszkancow”

Prace zostang ocenione w trzech kategoriach
wiekowych:
- 6-8 lat,
-9-12 lat,

- 13-16 lat.

W kazdej kategorii zostang przyznane po 4 na-
grody - sprzet sportowy. Dodatkowym wyréznie-
niem bedzie umieszczenie wygranych prac pla-
stycznych w kalendarzach i terminarzach, ktore
beda wydane na 2018 rok.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi nie pdZniej
niz do dnia 10 paZdziernika 2017 r. Osoby chet-
ne do wziecia udziatu w konkursie proszone sa
o wypetnienie deklaracji uczestnictwa oraz zapo-
znanie sie z Regulaminem konkursu. Dokumenty
te zamieszczone sg na stronie internetowej LGD -
www.kujawiaki.pl.




Wyiazd studyjny - Spotdzielnie Socjalne

LGD dla podmiotéw zainteresowanych utworze-
niem Spotdzielni Socjalnych na obszarze LGD planuje
zorganizowa¢ dwudniowy wyjazd studyjny. Planowa-
ny termin wyjazdu to pazdziernik br. - liczba uczestni-
kéw wyjazdu ograniczona. Wiecej informacji na temat
wyjazdu bedzie mozna uzyskaé na stronie interneto-
wej LGD www.kujawiaki.pl lub bezposrednio w biurze
LGD.

Czym zatem jest Spotdzielnia Socjalna i jak mozna
ja zatozyc¢ ?

Utworzenie spotdzielni socjalnej przebiega wedle
$cisle okres$lonych przepiséw. [stnieja dwie mozliwosci
zatozenia spoéldzielni socjalnej: pierwsza to zatozenie
spotdzielni przez osoby fizyczne, ktére podlegaja wy-
kluczeniu spotecznemu lub osoby niepetnosprawne.
Druga mozliwo$¢ to podmioty prawne gtéwnie przez
jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje po-
zarzadowe takie jak stowarzyszenia i fundacje oraz
koscielne osoby prawne.

Spétdzielnia socjalna musi sktada¢ sie minimum
z 5 0s0b fizycznych jednak nie wiecej niz 50 osob, z
ktérych co najmniej 50 % musi naleze¢ do kategorii
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub wy-
kluczone spotecznie. Taka osobg jest:

¢ (Osoba niepelnosprawna posiadajaca orzeczony
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stopien niepetnosprawnosci,

¢ Bezdomna, ktdra realizuje program wychodzenia
z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw o pomo-
cy spoteczne;j,

¢ Osoba bezrobotna, ktéra musi by¢ zarejestrowana
w urzedzie pracy;

¢ Osoba uzalezniona od alkoholu lub narkotykéw,
po zakonczeniu programu psychoterapii w zakta-
dzie lecznictwa odwykowego,

¢ Chora psychicznie,

e Zwolniona z zaktadu karnego,

e Uchodzca, realizujacy program integracji ze Sro-
dowiskiem.

Dokumenty, ktére opisuja zasady dziatania spétdzielni

socjalnych to Statut spdtdzielni wraz z ustawa Prawo

spoétdzielcze. W statucie tym okresla sie m.in.:

o Nazwe spotdzielni oraz siedzibe,

e Przedmioti teren dziatania ( zgodnie z PKD),

e (Czas jej trwania,

¢ Informacje finansowe i budzetowe organizacji,

¢ Informacje, ze spo6tdzielnia dziata na rzecz reinte-
gracji spotecznej i zawodowej,

e Prawa i obowigzki cztonkéw spoétdzielni,

¢ Informacje dotyczace podziatu, potaczenia sie,

a takze likwidacji spétdzielni socjalne;j,



e Zasady przyjmowania oraz odwotywania czlon-
kow,
¢ Tryb zwotywania walnych zgromadzen, obrado-
wania na nich i podejmowania uchwat.
Zebranie zatozycielskie nalezy zorganizowac po okre-
$leniu statutu, na ktérym dokonuje sie powotanie
spotdzielni socjalnej, wybor zarzadu oraz przyjecie
statutu. W przypadku gdy spétdzielnia zrzesza wiecej
niz 15 oséb konieczne jest powotanie rady nadzor-
czej.
Po zebraniu zarzad ma 7 dni na zloZzenie wniosku
o rejestracje. Ponizej lista dokumentéw, ktére beda
potrzebne przy sktadaniu wniosku o rejestracje:
e Protokot z zebrania zatozycielskiego podpisany
przez przewodniczacego i sekretarza zebrania,
e Lista cztonkoéw zatozycieli z oryginalnymi podpi-
sami wszystkich oséb,
¢ Uchwaty podjete na zebraniu zatozycielskim:
- uchwata o powotaniu spétdzielni socjalne;j,
- uchwata o podjeciu statutu,
-uchwata o wyborze wtadz-zarzadu, i jesli byta
wybierana to rowniez rady nadzorczej,
-uchwata o wyborze komisji skrutacyjnej,
e Statut;

e Zaswiadczenie potwierdzajace, ze kazda z osdéb

nalezaca do zatozycieli nalezy do jednej z grup,
e uwierzytelnione notarialnie lub przed pracowni-
kiem sgdu podpisy wszystkich cztonkéw zarzadu.

Wazne, aby dokumenty te byty oryginatami lub
kopiami potwierdzonymi przez notariusza. Wniosek
o rejestracje spotdzielni wraz z dokumentami sktada
sie do Krajowego Rejestru Sadowego. Czas rejestracji
trwa od 1 do 1,5 miesigca.

Nastepnie po dokonaniu tej formalnos$ci spétdziel-
nia otrzyma numer REGON i numer NIP. Bardzo waz-
nymi innymi rzeczami, ktére pozostajg do utworzenia
spétdzielni to m.in : wyrobienie pieczatki, jezeli wyma-
gane jest to uzyskanie koncesji, licencji lub pozwolen,
zalozenie rachunku bankowego, zloZzenie do Urzedu
Skarbowego formularza z danymi uzupetniajgcymi-
-NIP-8, zgtoszenie rejestracyjne w zakresie podatkow
od towardw i ustug na formularzu VAT-R jesli spot-
dzielnia bedzie ptatnikiem podatku VAT, w przypadku
zatrudnienia pracownika nalezy zgtosi¢ spétdzielnie
do ZUS-u jako ptatnika sktadek na druku ZUS ZPA.

Po wykonaniu wyzej przedstawionych etapéw
tworzenia spotdzielni socjalnej mozna przystapi¢ do

prowadzenia dziatalnosci.




Srodki finansowe w ramach RPO WK-P 2014-2020

Wkrétce beda ogtoszone przez LGD konkursy te-
matyczne w ramach Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014

-2020 w ramach w dwoch osi 71 11.

Konkursy tematyczne w ramach osi 7 to:

1. Dzialania infrastrukturalne przyczyniajace
sie do rewitalizacji spoteczno-gospodarczej miej-
scowosci wiejskich (Tryb konkursowy)

W ramach powyzszego zakresu tematyczne-
go nie beda realizowane projekty rewitalizacyjne
na obszarach miast. Realizowane beda wytacznie
przedsiewziecia wynikajgce z Gminnych/Lokalnych
Programoéw Rewitalizacji oraz musza wynikac i by¢ po-
wiazane ze zrealizowanymi, realizowanymi lub plano-
wanymi do realizacji dziataniami objetymi wsparciem
EFS. Dopuszcza sie rowniez rozbudowe, nadbudowe
budynku, przy czym dofinansowanie kosztow bedzie
mozliwe wytacznie w odniesieniu do powierzchni roz-
budowywanej, nadbudowywanej - nie wiekszej niz 50
% powierzchni catkowitej budynki istniejacego przed
realizacja operacji. Jako element projektu rewitaliza-
cyjnego realizowanego w ramach Osi 7 moze by¢ re-
alizowana przebudowa i modernizacja infrastruktury
drog lokalnych w celu poprawy dostepnosci do rewi-
talizowanego obszaru.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania
projektu wynosi 85% kosztéw kwalifikowalnych na
poziomie projektu.

2. Wsparcie inwestycji mikro i matych przed-
siebiorstw- projekty inwestycyjne poprawiaja-
ce konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa, zwigzane
Z unowoczesnieniem sposobu dzialania jak i ofer-
ty poprzez (Tryb grantowy):

a) rozbudowe przedsiebiorstwa;

b) rozszerzenie zakresu dziatania przedsiebior-
stwa;

c) dziatania majace na celu dokonywanie zasadni-
czych zmian produkcji badZ procesu produkcyjnego,

prowadzace do wprowadzenia na rynek nowych lub
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ulepszonych produktéw/ustug;

d) zmiane stosowanych rozwigzan produkcyjnych,
technologicznych, organizacyjnych ;

e) zmiane wyrobu i ustug, w tym zmiane sposobu
$wiadczenia ustugi.

Z zakresu wsparcia mikro i matych przedsiebiorstw
beda realizowane wytacznie w formie projektéw gran-
towych.

O dofinansowanie projektu moga ubiega¢ sie
podmioty z obszaru realizacji LSR, m.in.:

jednostki samorzadu terytorialnego,

zwiazKki jednostek samorzadu terytorialnego,

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialne-

g9,
organizacje pozarzadowe,

samorzadowe jednostki organizacyjne,

mikro i mate przedsiebiorstwa.

Konkursy tematyczne w ramach osi 11 to:

Typ projektu nr 1:

Dzialania rzecz os6b zagrozonych ubdstwem
lub wykluczaniem spotecznym , w zakresie wdro-
Zenia rozwiazan z obszaru aktywnej integracji
o charakterze srodowiskowym takich jak:

a) klub samopomocy (w tym z programem rowie-
$niczym obejmujace m.in.: réwiesnicze doradztwo,

edukacje, liderowanie, coaching rowiesniczy),



b) Swietlice srodowiskowe (w tym z programem
socjoterapeutycznym programem réwiesniczym obej-
mujgce m.in.: rowiesSnicze doradztwo, edukacje, lide-
rowanie, coaching rowiesniczy),

c) kluby mtodziezowe (w tym z programem réwie-
$niczym obejmujace m.in.: réwiesnicze doradztwo,
edukacje, liderowanie, coaching rowiesniczy),

d) kluby pracy,

e) aktywizacja spoteczno-zawodowa (w tym szko-
lenia i podnoszace kompetencje i/lub dajgce nowe
umiejetno$ci zawodowe i spoteczne),

f) iinne z obszaru aktywnej integracji o charakterze

Srodowiskowym.

Typ projektu nr 2:

Dzialania wspierajace rozwigzania w zakresie
organizowania spotecznosci lokalnej i animacji
spolecznej z wykorzystaniem m.in.:

a) ustug wzajemnosciowych, samopomocowych,

b) lidera lub animatora aktywno$ci lokalnej oraz
obywatelskiej,

c)iinne rozwigzania w zakresie organizowania spo-

tecznosci lokalnej i animacji spoteczne;j.

O dofinansowanie projektu mogg ubiega¢ sie

wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych
(nie dotyczy os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospo-
darcza lub o$wiatowa na podstawie odrebnych prze-
pisow).

Dla typow projektéow 1 i 2 grupa docelows sa:
¢ osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spo-

tecznym z obszarow:

- wiejskich oraz miast do 20 tys. mieszkancow pet-
nigcych role centréw spoteczno-gospodarczych w re-
gionie objetym LSR,

- miast powyzej 20 tys. mieszkancow objetych LSR.
¢ Otoczenie oséb zagrozonych ub6stwem lub wyklu-

czeniem spotecznym (w takim zakresie, w jakim

jest to niezbedne dla wsparcia oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczaniem spotecznym), w tym
osoby pelnigce obowiazki opiekuncze.

Maksymalna warto$¢ grantu w ramach projektu
grantowego wynosi 50 tys. zt (w przypadku grantu za-
ktadajacego wytacznie wzrost aktywnosci spoteczne;j)
lub 150 tys. zt (w przypadku grantu zaktadajacego
efektywnos$¢ zatrudnieniowg).

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania
projektu wynosi 85% kosztéow kwalifikowalnych na

poziomie projektu.




Pierwsze umowy podpisane

Podpisano juz pierwsze umowy z beneficjentami
w ramach rozstrzygnietego konkursu nr 1/2017 na
przyznanie pomocy na realizacje operacji w zakresie
dziatania 19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach
inicjatywy LEADER dla poddziatania 19.2 ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020
na operacje, ktére odpowiadaja warunkom przyzna-
nia pomocy w zakresie budowy lub przebudowy pu-
blicznych drég gminnych lub powiatowych.

Umowy zostaly zawarte w Urzedzie Marszatkow-
skim Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego z siedziba
w Toruniu. Podpisano je nastepujacymi z beneficjen-

tami:
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¢ Gmina Brzes$¢ Kujawski,

¢ Gmina Boniewo,
¢ Gmina Lubraniec,
¢ Gmina Miasto Kowal,
¢ Gmina Baruchowo,
¢ Gmina Kowal,
¢ Gmina Chocen,
¢ Gmina Wtoctawek.
Jest nam bardzo mito, Zze wnioski zloZzone za po-
Srednictwem LGD Dorzecza Zgtowigczki doczekaty sie
pierwszych podpisanych umoéw. Serdecznie gratuluje-

my i czekamy na kolejne umowy.



Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Dorze-
cza Zgtowiaczki zaprasza na doradztwo w ramach
ogtoszonych konkurséw. Doradztwo $wiadczone jest
bezptatnie i udzielane w godzinach pracy biura.
Pierwszenstwo w Kkorzystaniu z doradztwa maja
osoby/podmioty, ktére uzgodnity termin doradztwa
z pracownikiem LGD. Zapisy na doradztwo przyjmo-
wane s3 drogg telefoniczna, emaliowa lub osobiscie.
Podczas doradztwa mozna uzyska¢ bezposrednia
pomoc z zakresu przygotowania wnioskow i zatgcz-
nikéw. Jak rowniez przeanalizowa¢ warunki wspar-
cia. Po udzielonym doradztwie pracownik wpisuje
osobe/podmiot, ktéremu udzielit doradztwa na
liste doradztwa prowadzong przez pracownika.
Doradztwo jest punktowane w ramach oceny wniosku
i udzielane jest od dnia ogtoszenia danego konkur-

su do przed ostatniego dnia naboru. Osoba/podmiot

Doradztwo

po udzielonym doradztwie wypetnia ankiete i podpi-
suje karte doradztwa.

Osoby niepetnosprawne chcace skorzysta¢ z do-
radztwa moga umowic sie z pracownikiem biura LGD
na indywidualne doradztwo w miejscu i terminie

uzgodnionym z pracownikiem biura
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Siedziba Stowarzyszenia:
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Dorzecza Zgtowigczki
Ul. Sikorskiego 12,
87-850 Chocen

Biuro Stowarzyszenia
Ul. Wioctawska 16,
87-850 Chocen
Tel: 54 284 66 69
e-mail: zglowiaczka@wp.pl
www.kujawiaki.pl



